DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO
INDICE SALARIAL | SEMESTRE 2014

SEGUN: ACUERDO N°. 10707

PUESTOS DE FISCALIZACION

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

01/01/2014 01/07/2014
CoD. )
SEGUN CLASEAY A COD. SEGUN Costo de Vida 0,43% Costo de Vida 4% RS RN e A S 2S
MANUAL
PLANILLA SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL
310 AUDITOR (Nivel IV) 01550 1,261,000.00 24,463.00] 1,311,450.00 25,442.00 50,450.00 979.00
547 SUB-AUDITOR (Nivel IV) 01530 1,135,250.00 22,024.00] 1,180,700.00 22,906.00 45,450.00 882.00

De conformidad a oficio No. STAP- 0161-05 del 17 de febrero del 2005, al Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, se le mantiene su ubicacion en el nivel IV
del Escalafén Gerencial y de Fiscalizaciéon Superior, igual que en el afio anterior. En consecuencia, cualquier movimiento que se ejecute posterior a dicha fecha, relacionado
con los cargos que lo conforman, debera considerar la valoracion que se autoriza para dicho nivel.




INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO
INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10706

PUESTOS DE NIVEL GERENCIAL

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

A) PARA FUNCIONARIOS OUE OSTENTAN UN TiTULO PROFES IONAL (BACHILLERATYO UNIVERSITARIO. LICENCIATURA U OTRO

S(égILDJN CLASE AY A COD. SEGUN Costo doel%fg,l;;% Costo ((Jl)e1 /\9?(;;(21%’/40 DSI;eI:;ir;:aass

PLANILLA MANUAL SAL. BASE SAL. BASE SAL. BASE
545  |PRESIDENTE EJECUTIVO (Nivel IV) 01551 2,931,121.00 2,931,121.00 0.00
490 |GERENTE (Nivel IV) 01541 2,348,711.00 2,348,711.00 0.00
549  |SUBGERENTE (Nivel IV) 01540 2,321,884.00 2,321,884.00 0.00
548 |SUBGERENTE AREA AMBIENTAL, INVEST. Y DESARROLLO 01545 2,110,915.00 2,110,915.00 0.00
551 SUBGERENTE AREA GESTION SIST. GAM 01546 2,110,915.00 2,110,915.00 0.00
552 SUBGERENTE AREA GESTION SIST. PERIFERICOS 01547 2,110,915.00 2,110,915.00 0.00
550 |SUBGERENTE AREA GESTION SIST. DELEGADOS 01548 2,110,915.00 2,110,915.00 0.00

De conformidad a oficio No. STAP- 0161-05 del 17 de febrero del 2005, al Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, se le mantiene su ubicacion en el nivel 1V del
Escalafon Gerencial y de Fiscalizacion Superior, igual que en el afio anterior. En consecuencia, cualquier movimiento que se ejecute posterior a dicha fecha, relacionado con los
cargos que lo conforman, deberéa considerar la valoracion que se autoriza para dicho nivel.




e

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO

INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10708

PUESTOS DE CONFIANZA

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

COD. SEGUN COD. 01/01/2014 01/07/2014 DIFERENCIAS
PLANILLA CLASE AY A SERVICIO CIVIL SEGUN Costo de Vida 0,43% Costo de Vida 4% SALARIALES
MANUAL SAL. BASE ANUAL  |saL.Base | anuaL  baL Base | anuaL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | Asistente Administrativo 01820 371,700.00 7,211.00
ASISTENTE PROFESIONAL Asistente Profesional 01810 555,850.00 10,783.00| 578,100.00 11,215.00| 22,250.00 432.00I
ASESOR PROFESIONAL Asesor Profesional 01910 647,450.00 12,561.00| 673,350.00 13,063.00| 25,900.00 502.oo|




INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO
INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014

SEGUN : ACUERDO N°. 10513

CIENCIAS MEDICAS

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

COD.

COD.

01/07/2014

si=lt CLASEAY A szt CLASE SERVICIO CIVIL Costo de 3%2152403102 Costo de Vida 4% DSIEEEFISQEIIEASS
PLANIL MANUA ' Proyectado
LA L SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL
533 |MEDICO EMPRESA 01471 |MEDICO ASISTENTE GENERAL (G-1) 825,533.00| 45,404.00] 858,555.00] 47,221.00] 33,022.00] 1,817.00
323 |DIRECTOR EXPERTO CALIDAD AGUA 01455 |MICROBIOLOGO 6 952,173.00| 52,370.00] 990,260.00] 54,464.00] 38,087.00] 2,094.00
535 |MICROBIOLOGO EXPERTO 01454 |MICROBIOLOGO 5 924,439.00| 50,844.00] 961,417.00] 52,878.00] 36,978.00] 2,034.00
534 |MICROBIOLOGO ESPECIALISTA 01453 |MICROBIOLOGO 4 897,509.00| 49,363.00] 933,410.00] 51,338.00] 35,901.00] 1,975.00
536 |MICROBIOLOGO GENERAL 01452 |MICROBIOLOGO 3 871,372.00| 47,925.00] 906,227.00] 49,842.00] 34,855.00] 1,917.00
537 |ODONTOLOGO 01460 |ODONTOLOGO 1 788,859.00| 43,387.00] 820,414.00| 45,123.00] 31,555.00] 1,736.00




INST1TUT10 COS1ARRICENSE DE ACUEDUCI10OS Y ALCANITARILL ADOS

DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO

INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10504

UNIVAD EJECLU I URKA JDIU

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

SCI;?-}ILDJN COD. SEGUN 04/01/2014 01/.07/2014 Diferencias Salariales
LANILL CLASEAY A MANUAL CLASE SERVICIO CIVIL Costo de Vida 0,43% Costo de Vida 4%
A SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL
489 GERENTE DE PROYECTO * 02090 GERENTE GENERAL (NIVEL IV) STAP 2,348,711.00 2,348,711.00 0.00
359 DIRECTOR UNIDAD TECNICA 02080 GERENTE SERVICIO CIVIL 3 1,375,200.00 26,679.00 1,430,250.00 27,747.00 55,050.00 1,068.00
311 CONTRALOR UNIDAD EJECUTORA 02070 GERENTE SERVICIO CIVIL 3 1,375,200.00 26,679.00 1,430,250.00 27,747.00 55,050.00 1,068.00
526 INGENIERO COORDINADOR 02060 GERENTE SERVICIO CIVIL 2 1,203,850.00 23,355.00 1,252,050.00 24,290.00 48,200.00 935.00
527 INGENIERO EXPERTO 02050 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 21,010.00 1,126,350.00 21,851.00 43,350.00 841.00
546 PROFESIONAL EXPERTO 02040 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 21,010.00 1,126,350.00 21,851.00 43,350.00 841.00
487 EXPERTO EN CONTABILIDAD 02012 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 17,125.00 918,100.00 17,811.00 35,350.00 686.00
488 EXPERTO EN TOPOGRAFIA 02010 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 17,125.00 918,100.00 17,811.00 35,350.00 686.00
309 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 02000 TECNICO SERVICIO CIVIL 2 328,800.00 6,379.00 343,800.00 6,670.00 15,000.00 291.00




INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO

iINDICE SALARIAL I SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10702

PARTIDA DE JORNALES OCASIONALES

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

CODIGO SITUACION PROPUESTA 01/01/2014 01/07/2014 | Direferencia
SEGUN CODIGO Costo de Vida 1,43% Costo de Vida 4% s Salariales
PLANILLA SEGUN CLASE DE PUESTOS Ay A CLASE SERVICIO CIVIL SALARIO | SALARIO | SALARIO  SALARIO | SALARIO X
SLEL BASE PORHORA| BASE __ PORHORA| HORa
521 01243 GESTOR GENERAL SISTEMA DE AGUAS TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 3 318,750.00 1,532.45 333,450.00 1,603.13 70.67
543 01228 OFICIAL GENERAL SISTEMA DE AGUAS TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 1 254,200.00 1,222.12 267,000.00 1,283.65 61.54
564 (*) OFICIAL GENERAL (PLUVIOMETRO) 15,887.50 16,687.50 800.00

Nota: Este indice salarial es exclusivamente para utilizacién de puestos financiados mediante la Subpartida de Jornales Ocasionales, lo cual se fundamenta en la
Circular No. 5126, de fecha 05-11-1998 (oficio N0.11842), el informe DFOE-ED-15-2006 ambos de la Contraloria General de la Republica y en el oficio de la
Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria No. STAP 0001-0007 del 02/01/2007.

(* )Es equivalente al salario base de un peén, correspondiente a una hora laborada diariamente (El salario indicado es por quincena laborada).



INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO
INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10702

PUESTOS VITALES

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

COoD IR URTAT Diferencias Salariales
CODIGO . Costo de Vida 0,43% y 1,43% Costo de Vida 4%
PLANILLA CLASEAYA SEGUN
MANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL ISAL. BASE ANUAL
JEFE TECNICO SISTEMAS DE AGUA POTABLE 43192 427,300.00 8,290.00 446,350.00 8,659.00 19,050.00 369.00'
JEFE TECNICO SISTEMAS DE AGUA RESIDUALES 43196 427,300.00 8,290.00 446,350.00 8,659.00' 19,050.00 369.00|
TECNICO ESPECIALISTA SISTEMAS DE AGUA POTABLE 43292 389,950.00 7,565.00 406,550.00 7,887.00I 16,600.00 322.00|
TECNICO ESPECIALISTA SISTEMAS DE AGUA RESIDUALES 43296 389,950.00 7,565.00 406,550.00 7,887.00' 16,600.00 322.00|
TECNICO SISTEMAS DE AGUA POTABLE 43390 355,900.00 6,904.00 371,150.00 7,200.00| 15,250.00 296.00I
TECNICO SISTEMAS DE AGUA RESIDUALES 43396 355,900.00 6,904.00 371,150.00 7,200.00| 15,250.00 296.00'




INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS

DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO

INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10702

CARGOS FIJOS

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

COI?. 3:_[/01/2014 Costo de 01/07/2914 Costo Diferencias Salariales
CLASES INSTITUCIONALES DEL AyA SEGUN CLASE SERVICIO CIVIL Mk @ERROYY LA G Wi A%
MANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL
DIRECTOR EXPERTO SISTEMA DE AGUAS 11100 |GERENTE SERVICIO CIVIL 3 1,375,200.00 26,679.00] 1,430,250.00 27,747.00 55,050.00 1,068.00)
DIRECTOR ESPECIALISTA SISTEMA DE AGUAS 11200 |GERENTE SERVICIO CIVIL 2 1,203,850.00 23,355.00] 1,252,050.00 24,290.00 48,200.00 935.00)
DIRECTOR GENERAL SISTEMA DE AGUAS 11300 |GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 21,010.00] 1,126,350.00 21,851.00 43,350.00 841.00)
DIRECTOR GENERAL SISTEMA DE AGUAS * 11300 |GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 59,565.00] 1,126,350.00 61,949.00 43,350.00 2,384.00)
EJECUTIVO EXPERTO SISTEMA DE AGUAS 12100 [PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 17,125.00]  918,100.00 17,811.00) 35,350.00 686.00)
EJECUTIVO EXPERTO SISTEMA DE AGUAS * 12100 [PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 48,551.25]  918,100.00 50,496.00 35,350.00 1,944.75
EJECUTIVO ESPECIALISTA SISTEMA DE AGUAS 12200 [PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 2 808,050.00 15,676.00]  840,400.00 16,304.00) 32,350.00 628.00)
EJECUTIVO AVANZADO SISTEMA DE AGUAS 12300 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 690,050.00 13,387.00]  717,700.00 13,923.00) 27,650.00 536.00)
EJECUTIVO GENERAL -B SISTEMA DE AGUAS 12400 [PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B 558,850.00 10,842.00]  581,250.00 11,276.00) 22,400.00 434.00)
EJECUTIVO GENERAL -A SISTEMA DE AGUAS 12500 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A 474,500.00 9,205.00]  493,500.00 9,574.00) 19,000.00 369.00)
GESTOR EXPERTO SISTEMA DE AGUAS 13100 |TECNICO SERVICIO CIVIL 3 386,700.00 7,502.00]  403,250.00 7,823.00 16,550.00 321.00)
GESTOR GENERAL SISTEMA DE AGUAS 13300 |TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 3 318,750.00 6,210.00]  333,450.00 6,497.00) 14,700.00 287.00)
GESTOR GENERAL SISTEMA DE AGUAS (v de jornada) | 13305 |TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 3 79,687.50 1,552.50) 83,362.50 1,624.25 3,675.00 71.75
OFICIAL EXPERTO SISTEMA DE AGUAS 14100 |TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 2 292,350.00 6,106.00]  306,350.00 6,398.00) 14,000.00 292.00)
OFICIAL GENERAL SISTEMA DE AGUAS 14300 |TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 1 254,200.00 6,086.00]  267,000.00 6,398.00) 12,800.00 312.00)
DIRECTOR EXPERTO SERVICIO AL CLIENTE 22100 |GERENTE SERVICIO CIVIL 3 1,375,200.00 26,679.00] 1,430,250.00 27,747.00 55,050.00 1,068.00)
DIRECTOR GENERAL SERVICIO AL CLIENTE 22300 |GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 21,010.00] 1,126,350.00 21,851.00 43,350.00 841.00)
EJECUTIVO EXPERTO SERVICIO AL CLIENTE 23100 |PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 17,125.00]  918,100.00 17,811.00) 35,350.00 686.00)
EJECUTIVO ESPECIALISTA SERVICIO AL CLIENTE 23200 |PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 2 808,050.00 15,676.00]  840,400.00 16,304.00) 32,350.00 628.00)
EJECUTIVO AVANZADO SERVICIO AL CLIENTE 23300 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 690,050.00 13,387.00]  717,700.00 13,923.00) 27,650.00 536.00)
EJECUTIVO GENERAL -B SERVICIO AL CLIENTE 23400 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B 558,850.00 10,842.00]  581,250.00 11,276.00) 22,400.00 434.00)
EJECUTIVO GENERAL - A SERVICIO AL CLIENTE 23500 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A 474,500.00 9,205.00]  493,500.00 9,574.00) 19,000.00 369.00)
GESTOR EXPERTO SERVICIO AL CLIENTE 24100 [TECNICO SERVICIO CIVIL 3 386,700.00 7,502.00]  403,250.00 7,823.00 16,550.00 321.00)
GESTOR GENERAL SERVICIO AL CLIENTE 24300 [TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 3 318,750.00 6,210.00]  333,450.00 6,497.00 14,700.00 287.00)
OFICIAL EXPERTO SERVICIO AL CLIENTE 25100 |TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 2 292,350.00 6,106.00]  306,350.00 6,398.00) 14,000.00 292.00)




INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILL ADOS
DIRECCION GESTION DEL CAPITAL HUMANO
INDICE SALARIAL Il SEMESTRE 2014
SEGUN : ACUERDO N°. 10702

CARGOS FIJOS

RIGE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DEL 2014

COI?. 3:_[/01/2014 Costo de 01/07/2914 Costo Diferencias Salariales
CLASES INSTITUCIONALES DEL AyA SEGUN CLASE SERVICIO CIVIL Mk @ERROYY LA G Wi A%
MANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL SAL. BASE ANUAL
DIRECTOR EXPERTO GESTION DE APOYO 31100 |GERENTE SERVICIO CIVIL 3 1,375,200.00 26,679.00] 1,430,250.00 27,747.00 55,050.00 1,068.00)
DIRECTOR GENERAL GESTION DE APOYO 31300 |GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,083,000.00 21,010.00] 1,126,350.00 21,851.00 43,350.00 841.00)
EJECUTIVO EXPERTO GESTION DE APOYO 32100 |PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 882,750.00 17,125.00]  918,100.00 17,811.00) 35,350.00 686.00)
EJECUTIVO ESPECIALISTA GESTION DE APOYO 32200 |PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 2 808,050.00 15,676.00]  840,400.00 16,304.00) 32,350.00 628.00)
EJECUTIVO AVANZADO GESTION DE APOYO 32300 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 690,050.00 13,387.00]  717,700.00 13,923.00) 27,650.00 536.00)
EJECUTIVO GENERAL -B GESTION DE APOYO 32400 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B 558,850.00 10,842.00]  581,250.00 11,276.00) 22,400.00 434.00)
EJECUTIVO GENERAL -A GESTION DE APOYO 32500 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A 474,500.00 9,205.00]  493,500.00 9,574.00) 19,000.00 369.00)
GESTOR EXPERTO GESTION DE APOYO 33100 [TECNICO SERVICIO CIVIL 3 386,700.00 7,502.00]  403,250.00 7,823.00 16,550.00 321.00)
GESTOR GENERAL GESTION DE APOYO 33300 [TRABAJADOR CALIFICADO S.C. 3 318,750.00 6,210.00]  333,450.00 6,497.00 14,700.00 287.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 4 -B 44100 |PROF. JEF. INFORMAT. 1 GRUPO A 708,100.00 13,737.00]  736,450.00 14,287.00) 28,350.00 550.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 4 -A 44200 |PROF. INFORMATICA 1 GRUPO B 527,800.00 10,239.00]  548,950.00 10,650.00) 21,150.00 411.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 3 44300 |PROF. SERVICIO CIVIL 2 634,350.00 12,306.00]  659,750.00 12,799.00) 25,400.00 493.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 2 -B 44400 |PROFESIONAL BACH. JEFE 2 527,800.00 10,239.00]  548,950.00 10,650.00) 21,150.00 411.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 2 -A 44500 |PROFESIONAL BACH. JEFE 1 504,700.00 9,791.00]  524,900.00 10,183.00) 20,200.00 392.00)
EJECUTIVO TRANSITORIO 1 44600 |PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A 474,500.00 9,205.00]  493,500.00 9,574.00) 19,000.00 369.00)

= Largos y montos ae Anuallgades exciusivos para algunos Quimicos ael Lapboratorio Nacional de Aguas

El punto de Carrera Profesional pasa de ¢2.093.00 a

¢2.177.00 a partir del 01-07-2014 de conformidad ¢ on el Acuerdo N°.10703 de la Autoridad



